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INFO LA ZI

Cursuri in derulare, in organizarea Camerel de Comert si Industrie
Prahova - P1

Cursul Referent Resurse Umane
- adoua grupa, formata din 28 participanti, de la 11 firme

Curs

REFERENT
RESURSE UMANE

Cursul Manager Proiect
- prima grupa, formata din 22 persoane, de la 15 firme
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Recrutare de membri ai Grupului — tinta, in vederea demararii pe
parcursul lunii august 2025 a urmatoarelor cursuri:

Curs Competente Digitale de Baza

Curs Securitate Cibernetica

INFO UTIL

UTILITATEA CURSURILOR DE COMPETENTE
DIGITALE, PENTRU ANGAJATI

Cursul de competente digitale este esential in contextul actual, pe fondul
transformarii digitale rapide, oferind beneficii atat pentru indivizi, cat si la
nivelul societatii.

Acesta faciliteaza integrarea pe piata muncii, duce la cresterea productivitatii
si contribuie la dezvoltarea personalé si profesionala. in plus, competentele
digitale sunt neccsare pentru a naviga eficient in mediul online si pentru a
utiliza tehnologiile digitale Th mod responsabil.
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Importanta cursurilor de competente digitale:

 Integrare pe piata muncii:
Multe locuri de munca cer abilitati digitale, iar dobandirea acestor competente
creste sansele de angajare si avansare in cariers.

« Productivitate crescuta:
Cunostintele digitale permit utilizarea eficienta a instrumentelor si resurselor online,
facilitdnd realizarea sarcinilor de lucru si optimizand procesele.

« Dezvoltare personali:
Cursurile de competente digitale ofera oportunitati de Tnvatare continu3,
imbunatatind abilitatile de comunicare, colaborare si creativitate n mediul online.

« Navigare sigurd in mediul online:
Cursurile includ notiuni despre securitate cibernetica, ajutand utilizatorii si se
protejeze Impotriva amenintarilor online.

+ Acces la informatii:
Cunoasterea instrumentelor digitale permite accesul la o cantitate vasti de
informatii si resurse educationale, facilitand Tnvatarea continua si dezvoltarea
personala.

« Participare activa in societate:
Competentele digitale permit cetatenilor s participe mai activ la viata social3 si
politica, prin utilizarea eficienta a platformelor online si a instrumentelor de
comunicare.

« Adaptabilitate la schimnbare:
intr-o lume 7n continua schimbare, competentele digitale ofers flexibilitatea de a se
adapta la noile tehnologii si cerinte ale pietei muncii.
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» Competente digitale pentru functionarii publici:
in Romania, certificatul de competente digitale este obligatoriu pentru personalul
angajat in institutiile publice, pentru a asigura un nivel adecvat de competente
digitale.

In concluzie, cursurile de competente digitale sunt esentiale pentru a
raspunde nevoilor unei societati si economii bazate pe tehnologie. Aceste
cursuri nu doar ca pregatesc indivizii pentru piata muncii, dar contribuie silao
mai buna participare civica si la o dezvoltare personald mai ampla.

IMPORTANTA CURSURILOR DE COMPETENTE DIGITALE PENTRU
ANGAJATI

Cursul de competente digitale este esential in contextul actual, marcat de
transformarea digital& rapida, oferind beneficii atat pentru indivizi. cat si pentru
societate. Acesta faciliteaza integrarea pe piata muncii, creste productivitatea
si contribuie la dezvoltarea personala si profesionala. in plus, competentele
digitale sunt necesare pentru a naviga eficient in mediul online si pentru a
utiliza tehnologiile digitale in mod responsabil.

Importanta cursurilor de competente digitale:
« Integrare pe piata muncii:

Multe locuri de muncé cer abilitati digitale, iar dobandirea acestor competente
creste sansele de angajare si avansare in cariera.

« Productivitate crescuti:

Cunostintele digitale permit utilizarea eficienta a instrumentelor si resurselor online,
facilitdnd realizarea sarcinilor de lucru si optimizand procesele.

e Dezvoltare personala:

Cursurile de competente digitale ofera oportunitati de invatare continua,
imbunatatind abilitatile de comunicare, colaborare si creativitate n mediul online.

« Navigare sigurad in mediul online:
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Cursurile includ notiuni despre securitate cibernetics, ajutand utilizatorii s3 se
protejeze impotriva amenintarilor online.

s Acces la informatii:

Cunoasterea instrumentelor digitale permite accesul la o cantitate vasta de
informatii si resurse educationale, facilitand fnvatarea continua si dezvoltarea
personala.

« Participare activi in societate:

Competentele digitale permit cetatenilor s3 participe mai activ la viata sociala si
politica, prin utilizarea eficienta a platformelor online si a instrumentelor de
comunicare.

« Adaptabilitate la schimbare:

intr-o lume n continua schimbare, competentele digitale ofera flexibilitatea de a se
adapta la noile tehnologii si cerinte ale pietei muncii.

« Competente digitale pentru functionarii publici:
in Romania, certificatul de competente digitale este obligatoriu pentru personalul
angajat in institutiile publice, pentru a asigura un nivel adecvat de competente
digitale.

in concluzie, cursurile de competente digitale sunt esentiale pentru a r&spunde nevoilor
unei societati si economii bazate pe tehnologie. Aceste cursuri nu doar ca pregatesc
indivizii pentru piata muncii, dar contribuie si la 0 mai
buna participare civica si la o dezvoltare personal
mai ampla.

Petre Alexandra, Promoter P1
C&‘ d

funie 2025

Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

" CAMERA DE COMER], INDUSTRIE $1 AGRICULTURA TIMIS e‘: CAMEKA DE COMEKT 51 INDUSTRIE PRAHOYA

IMPREUNA PERTRU AFACERTA T4

. )
11




